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Fit für den Einstellungstest der Polizei mit dem neuen Vorbereitungsbuch des 

STARK Verlags und der DPolG 
Bundeslandspezifische Fragen, Testsimulationen und Online-Assessment mit 1700 

Aufgaben bereiten Bewerber*innen optimal vor 

 

Wer Karriere bei der Polizei machen möchte, hat im Moment gute Chancen, denn 
es wird dringend nach neuen Bewerbern und Bewerberinnen gesucht. Doch der 
Weg dahin ist nicht ganz so einfach, denn es geht nach erfolgreicher Bewerbung 
darum, das Eignungsauswahlverfahren der Polizei zu bestehen. Neben dem ge-
fürchteten Sporttest, ist auch der schriftliche Teil nicht zu unterschätzen. Ohne 
gute Vorbereitung kann der Traum, Polizist*in zu werden, schnell im Sand ver-
laufen. Um die erste große Hürde zu meistern, unterstützen der STARK Verlag 
und die Deutsche Polizeigewerkschaft (DPolG) mit einem neuen Vorbereitungs-
buch bundesweit alle Bewerber*innen – verfügbar ab 30. September 2020. 
 

Das neue Buch „Eignungsauswahlverfahren Polizei“ hilft dabei, den schriftlichen Poli-

zei-Test erfolgreich zu bestehen. Neben Testsimulationen, Zeitangaben, Bearbei-
tungshinweisen und Lösungen zu allen Aufgaben, gibt es ein ganz besonderes 

Highlight: Das Online-Assessment mit mehr als 1700 Aufgaben und bundes-
landspezifischen Testsimulationen ist die ideale Plattform, um sich umfangreich auf 

den Test vorzubereiten. Die Einstellungstests sind nach Bundesland unterschiedlich 

und Fragen sind demnach ebenfalls nicht in ganz Deutschland gleich. Der STARK 

Verlag und die DPolG ergänzen aus dem Grund das klassische Buch um eine Online-

Plattform mit Inhalten, über die sich Bewerber*innen ganz gezielt für das Bundesland, 

in dem sie sich bewerben, vorbereiten können. Der Zugang zum Online-Assessment-

Center ist 12 Monate gültig und kann jederzeit, ob am PC oder auch unterwegs am 

Smartphone, genutzt werden. Wer also die Chance nutzt, fleißig lernt und sich optimal 

vorbereitet, könnte schon bald eine Polizeikarriere anstreben.  

Das „Eignungsauswahlverfahren Polizei“ ist bereits jetzt vorbestellbar und wird ab dem 

30. September 2020 ausgeliefert.  

www.stark-verlag.de  



 
Pressemitteilung 
München, 24. September 2020 

 
 

 
 
Über den STARK Verlag 
Der STARK Verlag ist deutscher Marktführer im Bereich Prüfungsvorbereitung. In den vergangenen gut 40 Jahren 
hat STARK mit seinen Büchern mehr als 20 Millionen Schülerinnen und Schülern in ganz Deutschland zu bestan-
denen Prüfungen verholfen. Der Verlag unterstützt Lernende von der Vorschule bis zum Abitur sowie beim Start in 
Studium und Karriere mit passgenauen Büchern und Arbeitsheften – viele davon mit digitalen Zusätzen. Mehr als 
1.000 Autorinnen und Autoren sowie 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen dafür, dass jedes Jahr neue 
Bücher erscheinen, die den Lehrplänen der Länder entsprechen und sich an neuesten Entwicklungen im Bildungs-
wesen orientieren. Der STARK Verlag ist Teil der Pearson Verlagsgruppe, dem weltweit größten Bildungsunter-
nehmen. Weitere Informationen: www.stark-verlag.de 
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